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	Наименование дисциплины
	Форма аттестации

	
	1 сем
	К.р

	История
	экзамен
	

	Иностранный язык
	зачет
	+

	Экономическая теория
	экзамен
	+

	Математика
	зачет
	+

	Правоведение
	зачет
	

	Теория менеджмента ( история управленческой мысли)
	экзамен
	

	Теория менеджмента (теория организации)
	экзамен
	

	Теория менеджмента ( организационное поведение)
	Экзамен 
	






1. Место истории в системе социогуманитарных наук. Периодизация. 
2. Цивилизационный и формационный подходы к изучению истории.
3. Вспомогательные исторические дисциплины.
4. Историография истории.
5. История первобытного общества и древнего мира: тенденции социально-экономического, политического и культурного развития
6. Цивилизация Средневекового Запада: тенденции развития
7. Восточные славяне в древности (VШ – IХ вв.)
8. Норманнская и антинорманская теории.
9. Киевская Русь в IХ – начале ХП вв. Принятие христианства на Руси и его историческое значение.
10. Культура Киевской Руси.
11. Феодальная раздробленность на Руси.
12. Культура Руси ХП – первой половине 15 в.
13. Борьба народов нашей страны против монгольского нашествия и агрессии крестоносцев.
14. Основные этапы объединения русских земель вокруг Москвы. Образование Российского единого государства.
15. Государственная власть при Иване IV. Опричнина и ее последствия.
16. Культура России в ХV – ХVI вв.
17. Западная цивилизация в период нового времени: тенденции социально-экономического, политического и культурного развития
18. «Смутное время» в России (конец ХVI – начало ХVП вв.).
19. Экономическое развитие России в ХVП в. Начало складывания всероссийского рынка.
20. Крепостное право – важнейший социально-экономический институт России.
21. Россия в царствование первых Романовых. «Священство» и «царство».
22. Русская культура в ХVП веке.
23. Внешняя политика России в конце ХVП  - 1 четверти ХVШ в. Завоевание Россией статуса «великой державы»
24. Социально-экономическое развитие России в 1-ой четверти ХVIII в. Реформы Петра I.
25.  Культура России первой четверти ХVIII в.
26.  Кризис власти в России. Эпоха «дворцовых переворотов».
27. Екатерининская модернизация. «Просвещенный абсолютизм» в России.
28. Крупнейшие крестьянские выступления ХVII – ХVIII вв.
29. Русско-турецкие войны во второй половине ХVIII в.
30. Русская культура в середине и второй половине ХVIII века.
31. Внутренняя политика России во время царствования Александра 1.
32.  Внешняя политика Российской империи в начале Х1Х века. Отечественная война 1812 г.
33. Дворянский этап освободительного движения в России. Тайные революционные общества и их программы. Восстание декабристов.
34. Общественное движение в России 30-50-х гг. Х1Х в. Западники и славянофилы.
35. Кризис феодально-крепостнической системы в середине ХIХ в. Крымская война.
36. Культура России в первой половине ХIХ в.
37. Манифест 19 февраля 1861 года. Отмена крепостного права.
38. Буржуазные реформы 60-70-х гг. Контрреформы 80-90-х.
39. Развитие капитализма в России (60-90-е гг. ХIХ в.)
40. Русско-турецкая война 1877-1878 гг.
41. Революционное народничество 70-х – начала 80-х гг.
42. Культура России во второй половине Х1Х в. и ее мировое значение.
43. Экономическая и социально-политическая история стран мира в новейшее время: тенденции развития
44. Российская империя в начале ХХ в. Социально-экономическое развитие страны.
45. Русско-японская война 1904-1905 гг. и ее значение.
46. Революция 1905-1907 гг. в России, её уроки и значение.
47. Государственная дума в Российской империи: факты, персоналии.
48. Третьиюньская политическая система. Столыпинская модернизация.
49. Первая мировая война и участие в ней России.
50. Русская культура начала ХХ в.
51. Февральская революция 1917 г. и крушение самодержавия.
52. Россия 1917 г.: от Февраля к Октябрю: Альтернативы развития.
53. Октябрьская революция и установление Советской власти. Первые экономические и политические преобразования большевиков в стране.
54. Советская Россия в годы гражданской войны и иностранной интервенции. Политика «военного коммунизма».
55. Советская страна в годы НЭПа.
56. Индустриализация: сущность, методы, результаты.
57. Коллективизация и судьбы крестьянства в нашей стране.
58. Культура и наука в 20-30-е годы. Духовная жизнь общества.
59. Формирование тоталитарной системы в стране. И.В.Сталин.
60. Национальная политика Советского государства в 20-30-е годы и ее результаты. Внешняя политика СССР в 20-30-е годы.
61. СССР накануне Великой Отечественной войны.
62. Великая Отечественная война советского народа: основные этапы вооруженной борьбы с нацизмом.
63. Великая Отечественная война советского народа: тыл, оккупация, сопротивление. Южный Урал в годы Великой Отечественной войны.
64. Итоги и значение Великой Отечественной войны. Цена победы.
65. СССР в середине 40-х – начале 50-х гг. Апогей сталинизма
66. Попытка реформ в середине 50-60-х гг. ХХ столетия. Н.С.Хрущёв.
67. Нарастание кризисных явлений в жизни общества в 60- начале 80-х гг. Структурный кризис советского общества. Л.И.Брежнев. Внешняя политика СССР.
68. Перестройка в СССР. Ее результаты. Распад СССР.
69. Постсоветская России. Основные процессы. Б.Н.Ельцин.
70. Россия в конце ХХ – начале ХХ1 вв.:  тенденции социально-экономического, политического и культурного развития
71. Экономическая и социально-политическая история стран мира, России на современном этапе: тенденции развития



Эк.теория (микро-и макроэкономика, мировая экономика)
1. Предмет и функции экономической теории.
2. Методы экономической теории.
3. Этапы развития экономической мысли.
4. Типы и особенности экономической системы.
5. Собственность. Формы и виды собственности.
6. Потребности и их классификация. 
7. Виды благ. Предельная и совокупная полезность.
8. Воспроизводство и его фазы.
9. Производство и его структура. Кривая производственных возможностей.
10. Факторы производства и их состав. Эффект убывающей отдачи.
11. Рынок: условия возникновения. Функции рынков.
12. Виды рынков и их особенности.
13. Товар и его свойства. Закон стоимости.
14. Деньги и их функции. Формы стоимости.
15. Конкуренция: сущность, виды, функции.
16. Типы и формы монополий. Антимонопольное регулирование.
17. Спрос. Закон спроса. Факторы спроса.
18. Эластичность спроса и ее виды.
19. Предложение. Факторы предложения. Закон предложения. 
20. Эластичность предложения и его факторы.
21. Рыночное равновесие.
22. Предприятие и его виды. Преимущества и недостатки организационно-правовых форм предприятий.
23. Фонды (активы) предприятия и их характеристика.
24. Издержки производства, их виды и состав.
25. Динамические характеристики издержек предприятия.
26. Доходы и прибыль предприятий.
27. Понятие и факторы потребительского поведения.
28. Рынок труда. Заработная плата, ее формы и виды.
29. Рынок капитала и его особенности.
30. Рента и ее виды. Особенности рынка земли.
31. Рынок ценных бумаг.
32. Особенности макроэкономики. Структура национальной экономики.
33. Основные макроэкономические показатели. ВНП (ВВП). Методы измерения.
34. Совокупный спрос и его факторы.
35. Совокупное предложение и его факторы.
36. Макроэкономическое равновесие.
37. Экономический рост: типы и измерение.
38. Модели экономического роста. Факторы роста.
39. Экономический цикл: характер и типы.
40. Денежная система и ее элементы. Типы денежных систем.
41. Денежная масса и ее агрегаты. Денежно-кредитная политика.
42. Причины, типы и формы инфляции. Антиинфляционная политика.
43. Финансовая система. Функции финансов.
44. Государственный бюджет и его роль в рыночной экономике.
45. Налоговая система. Принципы налогообложения и функции налогов.
46. Понятие безработицы. Формы и виды безработицы.
47. Рынок труда и безработица. Государственное регулирование занятости.
48. Государственное регулирование экономики: причины и инструменты
49. Модели государственного регулирования экономики.
50. Государственная социальная политика. Уровень жизнь и проблема бедности.




Правоведение
1. Понятие  права  и  его  признаки.
2. Понятие  и  признаки  нормы  права.
3. Структура  нормы  права.
4. Способы  изложения  нормы  права  в  статьях  нормативных  актов.
5. Виды  норм  права.
6. Понятие  источника  (формы)  права  и  их  виды.
7. Закон  как  источники  права.  Законодательство.
8. Виды  нормативно – правовых  актов.
9. Закон  и  другие  источники  права.
10. Законность  нормативно – правовых  актов  в  РФ.
11. Понятие  и  элементы  системы  права.
12. Критерии  деления  права  на  отрасли.
13. Основные  отрасли  российского  права.
14. Понятие  и  структура  правовой  системы.
15. Романо – германская  правовая  семья.
16. Англо – саксонская  правовая  семья.
17. Религиозно – традиционные  правовые  системы.
18. Особенности  российской  правовой  системы.
19. Понятие  и  признаки  правонарушения.
20. Виды  правонарушений.
21. Состав  правонарушения.
22. Понятие  признаки  юридической  ответственности.
23. Виды  юридической  ответственности.
24. Понятие,  признаки  и  принципы  законности.
25. Понятие  и  признаки  правопорядка.
26. Понятие  и  сущность  Конституции  РФ.
27. Принятие  и  изменение  Конституции  РФ.
28. Юридическая  защита  Конституции  РФ.
29. Форма  правления  в  РФ.
30. Особенности  федеративного  устройства  России.
31. Политический  режим  в  РФ.
32. Понятие,  предмет  и  метод  гражданского  права  как  отрасли.
33. Особенности  гражданских  правоотношений.
34. Предпринимательская  деятельность: понятие,  виды  субъекты.
35. Физические  лица  как  субъекты  гражданских  правоотношений.
36. Понятие  и  признаки  права  собственности.
37. Объекты  права  собственности.
38. Движимое  и  недвижимое  имущество.
39. Право  хозяйственного  ведения.
40. Право  оперативного  управления.
41. Защита  права  собственности.
42. Понятие  и  система  обязательств  в  гражданском  праве.
43. Основания  возникновения  обязательств.
44. Понятие,  содержание  и  форма  договора.
45. Виды  договоров.
46. Заключение,  изменение  и  расторжение  договора.
47. Субъекты  и  содержание  исполнения  обязательств.
48. Предмет,  способ,  место  и  срок  исполнения  обязательств.
49. Изменение  и  прекращение  обязательств.
50. Наследственное  право.
51. Понятие  признаки  семейно – брачных  отношений.
52. Понятие  и  признаки  трудового  договора  (контракт).
53. Стороны  трудового  договора.
54. Содержания  трудового  договора.
55. Заключения,  изменения  и расторжения  трудового  договора.
56. Правила  внутреннего  трудового  распорядка.
57. Дисциплинарные  взыскания  и  поощрения.
58. Обжалование  дисциплинарных  взысканий.
59. Понятие  и  признаки  административной  ответственности.
60. Административное  правонарушение  понятие  и  состав.
61. Система  административных  наказаний.
Сроки  и  порядок  наложения  административных  наказаний


Математика
0. Перечень вопросов к промежуточной аттестации
1 семестр
1. Определение матрицы. Виды матриц. Транспонирование матриц. Алгебраические операции над матрицами. Свойства алгебраических операций над матрицами. 
1. Определители второго, третьего порядков и матрицы n-го порядка. Присоединенная и обратная матрицы. Алгоритм вычисления обратной матрицы. 
1. Ранг матрицы как наивысший порядок ее миноров, отличных от нуля. Вычисление ранга матрицы с помощью элементарных преобразований. Линейная комбинация, линейная зависимость и независимость строк (столбцов) матрицы.
1. Система n линейных уравнений с n переменными (общий вид). Матрица системы. Матричная форма записи системы. Совместные и несовместные, определенные и неопределенные системы. 
1. Теорема Крамера о разрешимости системы n линейных уравнений с n переменными (без доказательства). Решение системы по формулам Крамера, с помощью обратной, методом Гаусса.
1. Определение квадратичной формы и ее матрицы. Приведение квадратичной формы к каноническому виду в евклидовом пространстве.
1. Векторы на плоскости и в пространстве. Проекция вектора на ось, разложение вектора по ортам координатных осей, направляющие косинусы вектора. 
1. Линейные операции над векторами (произведение на число, сложение) и их свойства (переместительные, сочетательные, распределительные свойства). 
1. Скалярное, векторное, смешанное произведение векторов, их выражение через координаты, геометрический смысл, свойства. 
1. Представление комплексных чисел, их геометрическое изображение. Тир формы записи комплексных чисел. Сложение, вычитание, умножение, возведение в степень, извлечение корня для комплексных чисел. 
1. Определение системы координат на плоскости: декартова и полярная системы координат. Преобразование системы координат.
1.  Уравнение прямой с угловым коэффициентом и в отрезках, общее уравнение прямой, уравнение прямой, проходящей через данную точку в данном направлении, через две точки, через данную точку перпендикулярно данному вектору. 
1. Угол между прямыми, взаимное расположение прямых. Расстояние от точки до прямой.
1. Линии второго порядка на плоскости: основные понятия, эллипс, гипербола, парабола.
1.  Определение множества, подмножества. Объединение, пересечение множеств. Числовые множества. Числовые промежутки, окрестность точки.
1.  Понятие функции. Числовые функции. График функции. Способы задания функций.
1. Основные характеристики функций. Обратная функция. Сложная функция.
1. Числовая последовательность: ограниченная, возрастающая, убывающая.
1. Предел числовой последовательности, сходимость. Теоремы о свойствах числовых последовательностей. 
1. Предел монотонной ограниченной последовательности. Число е. Натуральные логарифмы. 
1. Определение предела функции по Коши и по Гейне. Определение предела слева и справа. 
1. Предел функции при [image: ]. Бесконечно большая функция.
1.  Бесконечно малая функция, основные определения и теоремы. 
1. Связь между функцией, ее пределом и бесконечно малой функцией. Основные теоремы о пределах. 
1. Признаки существования пределов. Первый замечательный предел. Второй замечательный предел. 
1. Сравнение бесконечно малых функций. Эквивалентные бесконечно малые и основные теоремы о них.
1. Непрерывность функции в точке. Непрерывность функции в интервале и на отрезке. 
1. Точки разрыва и их классификация. Основные теоремы о непрерывных функциях. 
1. Непрерывность элементарных функций. Свойства функций, непрерывных на отрезке.
1.  Определение производной, ее механический и геометрический смысл. 
1.  Уравнение касательной и нормали к кривой. 
1.  Связь между непрерывностью и дифференцируемостью функции. Производная суммы, разности, произведения и частного функций. 
1.  Производная сложной и обратной функций. Производные основных элементарных функций. Таблица производных. 
1.  Производные высших порядков. Производные высших порядков неявно заданной функции.
1.  Понятие дифференциала функции, его геометрический смысл. Основные теоремы о дифференциалах. Таблица дифференциалов.
1.  Некоторые теоремы о дифференцируемых функциях: Ролля, Коши, Лагранжа. 
1.  Правило Лопиталя. 
1.  Возрастание и убывание функций: необходимые и достаточные условия. 
1.  Максимум и минимум функций: необходимые и достаточные условия экстремума. 
1.  Наибольшее и наименьшее значение функции на отрезке. 
1.  Выпуклость графика функции, точки перегиба (достаточное условие существования). 
1.  Асимптоты графика функции. Общая схема исследования функции и построение графика.



Эк.теория
51. Предмет и функции экономической теории.
52. Методы экономической теории.
53. Этапы развития экономической мысли.
54. Типы и особенности экономической системы.
55. Собственность. Формы и виды собственности.
56. Потребности и их классификация. 
57. Виды благ. Предельная и совокупная полезность.
58. Воспроизводство и его фазы.
59. Производство и его структура. Кривая производственных возможностей.
60. Факторы производства и их состав. Эффект убывающей отдачи.
61. Рынок: условия возникновения. Функции рынков.
62. Виды рынков и их особенности.
63. Товар и его свойства. Закон стоимости.
64. Деньги и их функции. Формы стоимости.
65. Конкуренция: сущность, виды, функции.
66. Типы и формы монополий. Антимонопольное регулирование.
67. Спрос. Закон спроса. Факторы спроса.
68. Эластичность спроса и ее виды.
69. Предложение. Факторы предложения. Закон предложения. 
70. Эластичность предложения и его факторы.
71. Рыночное равновесие.
72. Предприятие и его виды. Преимущества и недостатки организационно-правовых форм предприятий.
73. Фонды (активы) предприятия и их характеристика.
74. Издержки производства, их виды и состав.
75. Динамические характеристики издержек предприятия.
76. Доходы и прибыль предприятий.
77. Понятие и факторы потребительского поведения.
78. Рынок труда. Заработная плата, ее формы и виды.
79. Рынок капитала и его особенности.
80. Рента и ее виды. Особенности рынка земли.
81. Рынок ценных бумаг.
82. Особенности макроэкономики. Структура национальной экономики.
83. Основные макроэкономические показатели. ВНП (ВВП). Методы измерения.
84. Совокупный спрос и его факторы.
85. Совокупное предложение и его факторы.
86. Макроэкономическое равновесие.
87. Экономический рост: типы и измерение.
88. Модели экономического роста. Факторы роста.
89. Экономический цикл: характер и типы.
90. Денежная система и ее элементы. Типы денежных систем.
91. Денежная масса и ее агрегаты. Денежно-кредитная политика.
92. Причины, типы и формы инфляции. Антиинфляционная политика.
93. Финансовая система. Функции финансов.
94. Государственный бюджет и его роль в рыночной экономике.
95. Налоговая система. Принципы налогообложения и функции налогов.
96. Понятие безработицы. Формы и виды безработицы.
97. Рынок труда и безработица. Государственное регулирование занятости.
98. Государственное регулирование экономики: причины и инструменты
99. Модели государственного регулирования экономики.
100. Государственная социальная политика. Уровень жизнь и проблема бедности.





Теория менеджмента (история управл.мысли)

1.	Этапы развития управления в России.
2.	Исторический подход к периодизации этапов развития науки управления.
3.	Эмпирический подход. 
4.	Школа научного управления. 
5.	Классическая (административная) школа в управлении. 
6.	Школа человеческих отношений. 
7.	Школа науки управления (количественная). 
8.	Новые подходы к управлению.
9.	Теория индустриального менеджмента.
10.	Ф.Тейлор-основатель научного менеджмента
11.	Последователи Тейлора. Рационалистическая школа.
12.	Хотторнские эксперименты. Ориентация управления на человека.
13.	Подходы к управлению: процессный, системный, ситуационный.
14.	Специфические особенности американской модели менеджмента. 
15.	Особенности японской модели управления. 
16.	Сравнительный анализ японской и американской моделей управления. 
17.	Специфика западноевропейской модели управления
18.	Развитие управления в СССР и России.
19.	Основные направления развития менеджмента.
20.	Основные понятия менеджмента: уровни управления, функции, методы, принципы.
21.	Сущность, виды и задачи управления
22.	Управленческий процесс и его элементы
23.	Менеджмент: сущность и функций
24.	Принципы менеджмента и методы осуществления управленческой деятельности
25.	Функции менеджмента: назначение, разнообразие, состав.
26.	Зарождение новых подходов в менеджменте: гарвардский кружок Парето, управленческая концепция Барнарда.
27.	Мотивация: сущность, задачи, виды
28.	Содержательные теории мотивации: Маслоу, МакКлеланд, Герцберг, Альдерфер
29.	Процессуальные теории мотивации: теория ожидания, теория справедливости, модель Портера-Лоулера



Теория менеджмента (теория организации)
1	Понятие система и виды систем.
2	Эволюция систем и их взаимодействия.
3	Изоморфизм, общее и особенное в системах разной природы.
4	Системный подход и его методологическое значение.
5	Комплексный и аспектный подходы и их значения.
6	Организация как социальная система.
7	Организационные резервы и потенциал.
8	Сложность, структура, иерархия.
9	Границы искусственных систем и проблемы их установления.
10	Организованность и устойчивость систем.
11	Хозяйственная организация и ее внешняя среда.
12	Взаимосвязь процессов управления и организации в системе управления как организационной системе.
13	Организация как функция управления.
14	Самоорганизация в природе и обществе, системы с адаптацией.
15	Объективное и субъективное в социальной организации.
16	Внутриорганизационные конфликты и их профилактика.
17	Организация общества, организации в обществе и общественные организации.
18	Типология структур малых групп.
19	Порядок и его разновидности.
20	Теория организации: предмет и методология.
21	Взаимодействие теории организации с другими отраслями  научного знания.
22	Организационные отношения и их типология.
23	Теория организации и теория систем: проблема единства знания.
24	Типы организаций.
25	Модели организаций.
26	Формальная и неформальная организация.
27	Механизм действия и механизм использования объективных  законов.
28	Закон синергии и его приложения.
29	Закон информированности-упорядоченности и его приложения.
30	Закон самосохранения и его приложения.
31	Закон единства анализа/синтеза и его приложения.
32	Закон развития и его приложения.
33	Закон композиции и его приложения.
34	Закон пропорциональности и его приложения.
35	Специфические законы социальной организации.
36	Дифференциация как глобальная тенденция развития и как  способ адаптации активных систем.
37	Способы обеспечения целостности систем.
38	Свойства законов организации и их взаимосвязи.
39	Динамическая и статическая организация.
40	Основные принципы статической организации.
41	Условия образования эффекта синергии.
42	Основные факторы, влияющие на размеры  социальных  организаций, в т.ч. ограничивающие рост.
43	Интеграционные процессы в социуме и выживаемость систем.
44	Этапы и жизненные циклы организации.
 


Теория менеджмента (организац поведение)
1. Сущность организационного поведения; факторы, влияющие на формирование и развитие ОП.
2.	Сущность социального поведения согласно теории социального научения Д Роттера.
3.	Предмет и методы исследования организационного поведения.
4.	Классификация персонала организации.
5.	Понятие “поведение личности”.
6.	Психологические особенности личности, определяющие ее поведение.
7.	Типология поведения личности в организации. 
8.	Модель самоопределения личности в организации. 
9.	Теория социальных ролей, ее сущность.
10.	Организационное регламентирование поведения личности в организации.
11.	Формы восприятия действительности и их влияние на ОП личности.
12.	Потребности, мотивы, интересы личности.
13.	Восприятие личности: сущность, значение.
14.	Я-концепция личности, ее практический смысл.
15.	Психологические защитные механизмы личности.
16.	Содержание социализации личности, ее этапы.
17.	Природа, функции установок личности.
18.	Способы  изменения установок личности в организации.
19.	Понятие группы, причины присоединения личности к группе.
20.	Основные характеристики групп.
21.	Факторы, характеризующие ОП в группе.
22.	Функции и виды групп.
23.	Групповые  нормы поведения и сущность конформизма.
24.	Отличительные признаки малых групп. 
25.	Самоуправляемые  команды как вариант формальных групп.
26.	Понятие статуса личности в организации или группе.
27.	Конфликтная  ситуация, ее перерастание в конфликт.
28.	Методы управления конфликтами.
29.	Пути повышения эффективности коммуникативного процесса.
30.	Негативные последствия специализации.
31.	Виды стратегии организации и их влияние на ОП.
32.	Особенности ОП в различных сегментах бизнеса.
33.	Жизненный цикл организации, его этапы.
34.	Влияние корпоративной культуры на систему мотивации организации.
35.	Управление карьерным ростом индивида.
36.	Необходимость изменений в организации.
37.	Сущность стратегии изменений.
38.	Роль руководителя при проведении изменений в организации.
39.	Основные причины сопротивления изменениям со стороны персонала организации.  
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