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	Наименование дисциплины
	Форма аттестации

	
	2 сем
	К.р

	Иностранный язык
	зачет
	

	Математика
	зачет
	+

	Основы производственного менеджмента
	Диф.зачет
	

	Деловые коммуникации
	экзамен
	

	Физическая культура и спорт (элективные дисциплины)
	зачет
	

	Реинжиниринг бизнеса
	зачет 
	

	Основы государственного и муниципального управления
	зачет
	

	Хозяйственное право (управл.аспект)
	Диф зачет
	

	Общая теория менеджмента
	Диф зачет
	






Иностранный язык
Англ
Лексический материал: «Приветствие»; «Беседа об учебе, лекции».
Грамматика: порядок слов в английском предложении; спряжение глаголов «to be», «to have» в настоящем простом времени; определенный и неопределенный артикли; множественное число существительных; притяжательный падеж существительных.
Лексический материал: «Приветствие»; «Беседа об учебе, лекции».
Грамматика: порядок слов в английском предложении; спряжение глаголов «to be», «to have» в настоящем простом времени; определенный и неопределенный артикли; множественное число существительных; притяжательный падеж существительных.
Лексический материал: «Поздравление»; «Бюджет студента». 
Грамматика: местоимения some/ any  и их производные; отрицательное местоимение «no» и его производные
Лексический материал: «Квартира, обстановка»; «Приемы пищи»; «Социальная политика Великобритании».
Грамматика: местоимения «little/few»; выражения «a little/ a few», обороты «there is/are».
Лексический материал: «Лондон– экономика, культура, обучение»; «Выражение одобрения»; «Диалог на улице»; «В студенческом общежитии». 
Грамматика: времена группы «simple», времена групп «continuous», «perfeсt».
Лексический материал: «Путешествие», «В гостинице»
 Грамматика: обозначения  времени, количественные и порядковые числительные.
Лексический материал: «Географическое положение Великобритании» 
Грамматика: страдательный залог
Лексический материал: «США – ярмарки, выставки». 
Грамматика: времена группы Perfect Continuous активного залога; систематизация времен активного залога.
Лексический материал. «Извинение»
 Грамматика: отрицательные и вопросительные предложения времена группы «Рresent».
Лексический материал:  «Пожелание, просьба»; «Предположение»; «Кино, театр, вечеринка»; «В магазине». 
Грамматика: времена группы «Рast»..
Лексический материал: «Жизнь в XXI веке»; «Разговор на улице с незнакомым человеком». 
Грамматика: модальные глаголы.
Лексический материал: «Здоровая экономика»; «Экономическая теория». 
Грамматика: формы выражения будущего времени.
Лексический материал: «Сущность экономики»; «Задачи экономики».   
 Грамматика: конструкции типа «want to do», «would like to do».
Лексический материал: «Потребности».
 Грамматика: времена «Present Perfect Simple / Сontinuous» в сравнении.
Лексический материал: «Товары». 
Грамматика: определение условных придаточных предложений разных типов.
Лексический материал: «Экономические науки»; «Экзамены». 
Грамматика: определение модальных глаголов.
Лексический материал: «Рыночная экономика»; «Преимущества рыночной экономики»; «Недостатки рыночной экономики». 
Грамматика: сравнение времен Past Simple – Preset Perfect
Лексический материал: «На экзамене»; «Плановая экономика, недостатки и преимущества».
 Грамматика: образование косвенной речи.
Лексический материал: «Сравнительный анализ плановой и рыночной экономики». 
Грамматика: формы сослагательного наклонения.
Лексический материал: «Виды рынка»; «Ценообразование». 
Грамматика: формы герундия и его функции в предложении
Лексический материал: «Покупка в кредит»; «Платежи». 
Грамматика: причастия и их функции в предложение.
Лексический материал: «Развитие мировой экономики».
 Грамматика: дифференциация в употреблении Present Perfect и Past Simple
Лексический материал: «Социальная экономика»; «Известные ученые–экономисты». 
Грамматика: относительные придаточные предложения.
Лексический материал: «Понятие приватизации»; «Основные сокращения». 
Грамматика: словообразование; омонимичные слова.
Лексический материал: «Путь в Европу». 
Грамматика: модальная конструкция  “could have done”.
Лексический материал: Повторение. 
Грамматика: случаи употребления  слова “like”.
немец
Лексический материал: «Разрешите представиться».
Грамматика: употребление определенного и неопределенного артикля; место отрицания в предложении.
Лексический материал: «Приветствие»; «Беседа об учебе, лекции».
Грамматика: повторение модальных глаголов, их побочные значения; повторение склонения прилагательных; склонение имен собственных.
Лексический материал: «Поздравление»; «Бюджет студента». Грамматика: модальные конструкции; сложноподчиненное предложение
Лексический материал: «Квартира, обстановка»; «Приемы пищи»; «Социальная политика ФРГ».
Грамматика: повелительное наклонение; местоимение; склонение местоимений.
Лексический материал: «Берлин – экономика, культура, обучение»; «Выражение одобрения»; «Диалог на улице»; «В студенческом общежитии». Грамматика: сложное предложение; сложносочиненное предложение; степени сравнения прилагательных  и наречий.
Лексический материал: «Путешествие», В гостинице
Грамматика: склонение прилагательных; дробные числительные; местоименные наречия.
Лексический материал: «Географическое положение Германии» Грамматика: сложноподчиненное предложение, виды; инфинитив.
Лексический материал: «ФРГ – ярмарки, выставки». Грамматика: род имен существительных; инфинитивные группы и их перевод.
Лексический материал. «Извинение»
Грамматика: множественное число существительных.
Лексический материал:  «Пожелание, просьба»; «Предположение»; «Кино, театр, вечеринка»; «В магазине». Грамматика: сослагательное наклонение; различные случаи употребления конъюнктива; сравнительные предложения.
Лексический материал: «Жизнь в XXI веке»; «Разговор на улице с незнакомым человеком». Грамматика: конъюнктив в настоящее времени; косвенная речь.
Лексический материал: «Здоровая экономика»; «Экономическая теория». Грамматика: повторение вопросительных предложений; развернутый вопрос.
Лексический материал: «Сущность экономики»; «Задачи экономики». Грамматика: словосложение.
Лексический материал: «Потребности». Грамматика: модальные, сравнительные, инфинитивные конструкции; повторение.
Лексический материал: «Товары». Грамматика: перевод клишированных выражений.
Лексический материал: «Экономические науки»; «Экзамены». Грамматика: повторение времени глаголов в активном залоге.
Лексический материал: «Рыночная экономика»; «Преимущества рыночной экономики»; «Недостатки рыночной экономики». Грамматика: повторение страдательного залога.
Лексический материал: «На экзамене»; «Плановая экономика, недостатки и преимущества». Грамматика: сложноподчиненное предложение.
Лексический материал: «Сравнительный анализ плановой и рыночной экономики». Грамматика: повторение модальных конструкций. 
Лексический материал: «Виды рынка»; «Ценообразование». Грамматика: суффиксы существительных.
Лексический материал: «Покупка в кредит»; «Платежи». Грамматика: суффиксы и полусуффиксы прилагательных.
Лексический материал: «Развитие мировой экономики». Грамматика: значение глагольных приставок.
Лексический материал: «Социальная экономика»; «Известные ученые–экономисты». Грамматика: значение глагольных приставок.
Лексический материал: «Понятие приватизации»; «Основные сокращения». 
Грамматика: повторение модальных глаголов.
Лексический материал: «Путь в Европу». 
Грамматика: распространенное определение
Лексический материал: «Повторение». Грамматика: «Повторение».


Математика
Тема 1. Неопределенный интеграл
1. Неопределенный интеграл и его свойства.
2. Интегрирование методом подстановки.
3. Интегрирование по частям.
4. Интегрирование рациональных функций.
5. Интегрирование тригонометрических функций.
Тема 2. Определенный интеграл
1. Определение определенного интеграла и его свойства.
2. Замена переменной в определенном интеграле.
3. Интегрирование по частям в определенном интеграле.
4. Приложение определенного интеграла.
5. Несобственный интеграл. Сходимость несобственного интеграла.
Тема 3. Дифференциальные уравнения
1. Определение дифференциального уравнения. Общее и частное решения.
2. Дифференциальные уравнения с разделяющимися переменными.
3. Однородные дифференциальные уравнения первого порядка.
4. Линейные дифференциальные уравнения первого порядка.
5. Дифференциальные уравнения, допускающие понижения порядка.
6. Линейные дифференциальные уравнения n-го порядка с постоянными коэффициентами.
Тема 4. Ряды
1. Понятие ряда и его сходимости. Свойства сходящихся рядов. 
2. Признаки сходимости положительных рядов. 
3. Знакопеременные ряды. Абсолютная и условная сходимость.
4. Функциональные ряды. 
5. Степенные ряды. Область сходимости степенного ряда. 
6. Ряды Тейлора и Маклорена.



Основы производственного менеджмента
1 Сущность производственного менеджмента и его роль в развитии общественного производства. 
2 Современные концепции теории производственного менеджмента. 
3 Технологическая подготовка производства.
4 Организация автоматизированной системы технологической подготовки производства. 
5 [bookmark: _Toc179775160][bookmark: _Toc188712858]Обеспечение конкурентоспособности предприятия.
6 Общая стратегия и направления производственной деятельности. 
7 Разработка и внедрение производственной системы. 
8 Оперативное управление основным производством. 
9 Организация оперативно-производственной и ритмичной работы предприятия.
10 Комплексное управление производительностью (эффективностью) предприятия.
11 Содержание и значение производственной инфраструктуры предприятия. 
12 Организация материально-технического обеспечения предприятия (ОМТС). 
13 Организация обслуживания производства ремонтом технологического оборудования (ОРХ). 
14 Организация транспортного и складского хозяйства предприятия.
15 [bookmark: _Toc179775161][bookmark: _Toc188712859]Производственный процесс и основные принципы его организации.
16 Производственный процесс и его структура. 
17 Научные принципы организации процессов производства.
18 Производственная мощность предприятия. 
19 Организация производственных процессов во времени. 
20 Производственный цикл простого и сложного процессов. Структура производственного цикла. Пути сокращения производственного цикла. Организационно-технический уровень производства. 
21 [bookmark: _Toc179775162][bookmark: _Toc188712860]Типы, формы и методы организации производства.
22 Технико-экономическая характеристика типов производства. Последовательный, параллельный, параллельно-последовательный виды движения предметов труда по операциям. 
23 Формы организации производства (технологическая, предметно-групповая, смешанная).
24 [bookmark: _Toc179775164][bookmark: _Toc188712862]Обеспечение качества продукции.
25 Качество как фактор конкурентоспособности продукции. Сущность и процесс управления качеством. 
26 Современная концепция управления качеством. 
27 Стандартизация и сертификация продукции и системы управления качеством. 
28 Организация контроля качества продукции на предприятии.
29 Реинжиниринг бизнес–процессов предприятия. Основные стадии процесса реабилитации.
30 Креативные методы управления производством
31 Классификация производственных процессов
32 Эффективность управления производством
33 Производительность и оплата труда 
34 Основные факторы повышения эффективности управления производством
35 Проблемы управления производством
36 Информационное обеспечение управления производством
37 Симплекс-метод решения задачи производственного планирования 
38 Основные понятия и объекты финансового менеджмента производства


Деловые коммуникации
1.	Понятие общения: функции, виды, специфика формального и неформального общения.
2.	Сущность этики деловых отношений.
3.	Основные принципы психологии и этики деловых отношений.
4.	Психология личности, факторы, влияющие на поведение людей.
5.	Этика и социальная ответственность менеджера 
6.	Миссия, корпоративные ценности и культура организации.
7.	Основные модели и стили делового общения.
8.	Коммуникативная, интерактивная и перцептивная функции общения.
9.	Вербальные и невербальные средства общения.
10.	Коммуникативные барьеры и причины их возникновения.
11.	Деструктивные формы коммуникации, провоцирующие непонимание и защиту.
12.	Виды речевой информации, возможные ошибки в её понимании. 
13.	Слушание, его виды и специфика.
14.	Обратная связь: вопросы и ответы в деловом общении.
15.	Основные приёмы эффективного слушания.
16.	Виды невербальных средств коммуникации и их значение в процессе взаимодействия.
17.	Вербальные, невербальные и физиологические сигналы лжи и умение их «считывать».
18.	Основные  сенсорные каналы и их роль в деловом общении.
19.	Вербальные и невербальные «ключи доступа» в сенсорные каналы и их использование для понимания информации.
20.	Экспрессивный репертуар человека и его интерпретация.
21.	Паралингвистические и экстралингвистические особенности речи менеджера.
22.	Невербальные сигналы утечки информации. Конгруэнтность.
23.	Произвольные и непроизвольные реакции «языка тела».
24.	Психологическая подстройка к партнёру: приёмы и технологии.
25.	Коммуникативные и психогеометрические типы деловых партнёров, специфика взаимодействия с ними.
26.	Стратегии взаимодействия и их зависимость от психотипа делового партнёра и его мотивации.
27.	Специфика форм внутрифирменного делового общения менеджера с персоналом: беседы, совещания, собрания, телефонные переговоры, их организация и проведение.
28.	Деловые совещания в труде менеджера.
29.	Телефонная коммуникация и её особенности.
30.	Специфика форм внешнего взаимодействия с деловыми партнёрами: переговоры, торги, круглые столы, деловые встречи.
31.	Презентации, виды презентаций, их подготовка и проведение.
32.	Презентация коммерческого предложения.
33.	Презентационные умения и  конкурентоспособность менеджера.
34.	Организация и особенности проведения дискуссионных форм делового общения: спор, полемика, дискуссия, симпозиум.
35.	 Особенности проведения пресс-конференций и брифингов.
36.	Публичные выступления (речи, информация, сообщение, лекция, доклад) в труде руководителя, их виды и специфика.
37.	Организация пространственной среды для эффективной коммуникации: особенности, возможности, перспективы.
38.	Дистанция, её виды и возможности влияния на партнёра. Проблемы дистанцирования.
39.	Коммуникативные стратегии для достижения успеха при взаимодействии.  
40.	 Установление контакта и проблемы первого впечатления.
41.	Приёмы манипулирования в деловом взаимодействии  менеджера.
42.	Значение и виды обратной связи в  деловом общении.
43.	Корпоративный имидж и репутация фирмы.
44.	Имидж менеджера,  виды, назначение, пути формирования.
45.	Деловой стиль письменной коммуникации.
46.	Научный стиль и его особенности в  труде менеджера.
47.	Деловое взаимодействие с иностранными партнёрами.
48.	Интервью, мониторинг, экспресс-анализ эффективности внутрифирменных коммуникаций.


Физическая культура и спорт (эл дисциплины)
1. Физическая культура личности.
1. Ценностные ориентиры здорового образа жизни.
1. Повышение физической и умственной работоспособности средствами физической культуры.
1. Как заменить вредные привычки (курить, употреблять наркотики и спиртные напитки) на занятия физическими упражнениями.
1. Международное спортивное студенческое движение.
1. История возрождения современного Олимпийского движения и его роль в мировой культуре.
1. Выдающиеся советские и российские участники Олимпийские игр (на примере одного – двух спортсменов).
1. Методика разработки специальных комплексов упражнений.
1. Профилактические меры по предупреждению травматизма во время занятий физическими упражнениями.
1. Коррекция индивидуального физического развития и двигательных возможностей.
1. Физическая подготовка с целью развития качеств быстроты движений, силы и выносливости.
1. Специальные физические упражнения при нарушениях осанки, ожирении, плоскостопии.
1. Специальная физическая подготовка спортсмена.
1. Признаки переутомления, перетренировки и меры их предупреждения.
1. Критерии оценки результативности занятий физическими упражнениями.
1. Современные системы физических упражнений прикладной направленности.
1. Самоконтроль на протяжении учебного года (по материалам собственных наблюдений).
1. Средства и методы достижения духовно-нравственного, физического и психического благополучия;
1. Самоконтроль с применением ортостатической пробы (рассказать, продемонстрировать и оценить);
1. Общие требования безопасности при проведении занятий по гимнастике;
1. Какими должны быть тренировочные нагрузки при выполнении физических упражнений?
1. Самоконтроль с применением функциональной пробы (рассказать, продемонстрировать и оценить);
1. Общие требования безопасности при проведении занятий по легкой атлетике;
1. В чем заключаются признаки утомления и переутомления? Меры по их предупреждению;
1. Самоконтроль с применением антропометрических измерений (рассказать, продемонстрировать и оценить);
1. Общие требования безопасности при проведении занятий по лыжному спорту.
1. Каким должен быть пульсовой режим при выполнении физических упражнений?
1. Порядок составления комплекса упражнений утренней гимнастики с учетом вашей медицинской группы (основной, подготовительной, специальной). Составить и продемонстрировать свой комплекс утренней гимнастики.
1. Общие требования по безопасности при проведении занятий по плаванию.
1. Какие виды спорта обеспечивают наибольший прирост в силе? Составить план-конспект одного занятия по избранному виду спорта.
1. В чем состоят особенности организации и проведения закаливающих процедур в весеннее время года? Обосновать рассказ, используя собственный опыт.
1. Общие требования безопасности при проведении занятий по подвижным и спортивным играм. Рассказать на примере одной из игр.
1. С помощью, каких физических упражнений можно успешно развивать такое физическое качество, как быстрота?
1. Разработать комплекс физических упражнений, направленный на коррекцию индивидуального физического развития и двигательных возможностей (лично для себя).
1. Общие требования безопасности при проведении спортивных соревнований.
1. Физиологическая характеристика предстартового состояния и «второго дыхания*. Как себя вести в подобных ситуациях?
1. Каким требованиям должен отвечать дневник самоконтроля? Методика самоанализа его данных (на личном примере)
1. История Олимпийских игр и их значение.
1. С помощью, каких упражнений можно эффективно развивать такое двигательное качество, как выносливость?
1. Какое воздействие оказывают на сердечно-сосудистую систему человека упражнения физкультурной минутки? Изложить два-три варианта, продемонстрировать один из них. 
1. Общие требования безопасности при проведении занятий в тренажерном зале.
1. С какой целью проводится тестирование двигательной подготовленности?  При помощи каких тестов определяется развитие силы, выносливости, быстроты?
1. В чем состоят особенности организации и проведения закаливающих процедур в осеннее время года? Обосновать рассказ на собственном примере.
1. Общие требования безопасности при организации и проведении туристских походов.
1. В чем различие объективных и субъективных приемов самоконтроля при выполнении физических упражнений?
1. Эксплуатационно-технические требования к одежде, обуви, спортивному инвентарю и местам занятий физической культурой и спортом, обеспечивающие удобство и безопасность.
1. С помощью, каких физических упражнений можно успешно развивать физические качества скоростно-силовой направленности?
1. Составить (написать) положение о проведении одного из видов соревнований, включенных в школьную спартакиаду («День здоровья», «День бегуна», по подвижным играм, баскетболу, акробатике и т. д.).
1. Профилактические меры, исключающие обморожение. Ваши действия, если это случилось.
1. Влияние осанки на функционирование внутренних органов в покое и во время выполнения двигательных действий. Изложить содержание и выполнить 3—4 упражнения на формирование правильной осанки.
1. Профилактические меры, исключающие возможность получения теплового удара во время приема солнечных ванн. Ваши действия, если это случилось.
1. Какое влияние оказывают занятия физической культурой и спортом на репродуктивную функцию человека?
1. В чем состоят особенности организации проведения закаливающих процедур в зимнее время года (привести примеры, а если вы это делаете, то расскажите, каким образом).
1. Что вы знаете о XXII Олимпийских играх?
1. Охарактеризуйте современные системы физических упражнений прикладной направленности.
1. Какую первую помощь необходимо оказывать пострадавшему, получившему во время занятий физическими упражнениями травму, вызвавшую кровотечение? Выполнить практически конкретные действия.
1. Что лежит в основе отказа от вредных привычек (курения, употребления спиртных напитков и наркотиков), в какой степени это зависит от занятий физическими упражнениями?
1. Раскройте содержание технико-тактических действий в избранном вами виде спорта (баскетбол, волейбол и т. д.).
1. Как правильно экипировать себя для 2–3-дневного туристского похода?
1. Общие требования безопасности при проведении занятий на стадионе.



Реинжиниринг бизнеса
· 1. Что такое бизнес-процесс и чем управление бизнес-процессами отличается от управления ресурсами?

2. Что такое реинжиниринг бизнес-процессов и чем он отличается от концепции всеобщего управления качеством?

3. Какие задачи решает реинжиниринг бизнес-процессов?

4. Назовите основные последствия проведения реинжиниринга бизнес-процессов.

5. Назовите области применения реинжиниринга бизнес-процессов.

6. Каковы условия успеха реинжиниринга бизнес процессов?

7. Назовите основные принципы реинжиниринга бизнес-процессов.

8. Перечислите основные виды бизнес-процессов.

9. Как отличается организация бизнес-процесса в зависимости от типа обслуживания клиента?

10. Чем отличаются внешние и внутренние клиенты бизнес-про¬цессов?

11. Чем отличаются линейно-штабная и матричная организационные структуры?

12. Чем отличаются функции владельцев процессов и владельцев ресурсов?

13. Как формируется процессная команда?

14. Какие аспекты отражаются в договорах на выполнение бизнес-процессов?

15. Какие требования предъявляют стандарты серии ISO9000 к организации бизнес-процессов?

16. Перечислите этапы реинжиниринга бизнес-процессов.

17. Что такое миссия предприятия? Приведите примеры.

18. Что такое ключевые факторы успеха предприятия? Приведите примеры.

19. Как классифицируются, выделяются и ранжируются бизнес-про¬цессы? Приведите примеры.

20. В чем заключается сущность обратного инжиниринга?

21. В чем заключается сущность прямого инжиниринга?

22. Чем отличаются идеальная и реальная модель проектируемого бизнес-процесса?

23. Какие работы выполняются при создании новой организационно-экономической и информационной системы?

24. Какие методы и средства используются для реинжиниринга бизнес-процессов и проектирования информационной системы?

25. Как осуществляется внедрение проекта реинжиниринга бизнес-процессов?

26. Какова организационная структура проекта РБП?

27. Тема 4.Функциональное моделирование бизнес-процессов 

28. Перечислите основные компоненты обобщенной модели бизнес-процесса.

29. Чем отличаются методы функционального и объектно-ориенти-рованного моделирования бизнес-процесса?

30. Какие методологии позволяет комбинировать применение различных методов моделирования бизнес-процессов?

31. Что такое функциональная модель бизнес-процесса?

32. Какие конструктивные элементы используются для построения функциональной модели?

33. Как представляется поток материальных, информационных, финансовых объектов?

34. Как трактуется и представляется управление выполнением функций?

35. Как представляются исполнители бизнес-процессов?

36. Как отражается использование информационной системы в бизнес-процессе?

37. В чем заключаются основные принципы структурного подхода?

38. Какой стандарт на основе метода SADT был принят как федеральный стандарт США?

39. Чем определяются интерфейсы между функциями в модели SADT?

40. Что общего и в чем различия между методом SADT и моделированием потоков данных?

41. В чем заключаются достоинства и недостатки структурного подхода?

42. В чем заключаются основные принципы объектно-ориентиро¬ван¬ного подхода?

43. Что общего и в чем различия между структурным и объектно-ориентированным подходом?

44. В чем заключаются достоинства и недостатки объектно-ориенти-рованного подхода?

45. Какие модели используются в объектно-ориентированном подходе?

46. Каково предназначение модели прецедентов?

47. Каково назначение П-модель? 

48. Каково назначение О-модель? 

49. Каково назначение В-модели?

50. Что такое функционально-стоимостной анализ бизнес-процессов?

51. В чем заключается сущность двухступенчатой схемы расчета затрат стоимостных объектов?

52. В чем заключается основное назначение стоимостного анализа функций?

53. Как связаны центры затрат, прибыли и инвестиций с функционально-стоимостным анализом?

54. Как определяются стоимостные затраты на выполнение функций (процессов)?

55. Как определяются стоимостные затраты на изготовление продуктов (оказание услуг)?

56. Как формируются критерии отнесения затрат ресурсов на сто¬имость бизнес-процессов и затрат бизнес-процессов на стоимостные
· объекты?

57. В чем заключается назначение имитационной модели бизнес-процесса?

58. Какие применяются основные виды имитационных моделей бизнес-процессов?

59. Что такое имитационный эксперимент и каковы основные его типы?

60. Какие основные типы статистических данных генерируются в ходе имитационного эксперимента по моделированию бизнес-процесса?
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Основы гос и мун управления
1.	Становление и развитие знаний о государственном управлении.
2.	Основные признаки государства как публичного института.
3.	Основные социальные функции  государства.
4.	Экономические функции  государства.
5.	Нормативно-правовая база государственного управления.
6.	Причины необходимости модернизации государства в РФ.
7.	Основные интерпретации понятия «государственное управление», «public admisnistration». 
8.	Политический механизм государственного управления.
9.	Административно-правовые формы государственного управления.
10.	Формы и методы государственного управления.
11.	Концепции государственного управления и их эволюция. 
12.	Становление основных направлений научного исследования государственного управления
13.	Цели и функции государственной администрации.
14.	Основные теории государственного вмешательства в социально-экономическое развитие общества.
15.	Принципы организации и функционирования системы государственного административного управления.
16.	Организационная среда государственной администрации.
17.	Центральные органы государственного управления. 
18.	Законодательная ветвь государственной власти  и ее признаки.
19.	Судебная система РФ.
20.	Избирательная система РФ.
21.	Современное состояние правового регулирования взаимодействия различных уровней власти.
22.	Предвыборные исследования и прогнозирование результатов выборов. 
23.	Структура Правительства РФ и его функции. 
24.	Интегральные показатели качества государственного управления (применяемые в странах ОЭСР).
25.	Косвенное государственное управление: субъекты, объекты и границы.
26.	 Субфедеральный уровень государственного управления. 
27.	Правительство субъекта федерации и его аппарат. 
28.	Законодательное собрание как орган представительной власти региона.
29.	Основные методы оценки эффективности государственного управления.
30.	Критерии и показатели оценки качества государственного управления в РФ и за рубежом. 
31.	Методы государственного управления: административные и экономические. 
32.	Инструменты прямого государственного управления. 
33.	Субъекты прямого государственного управления. 
34.	Косвенное государственное управление: субъекты, объекты и границы. 
35.	Административные барьеры и способы их преодоления.
36.	Возможности применения различных систем оценки качества государственного управления за рубежом.
37.	Государственное управление: понятия, содержание, цель и задачи.
38.	 Российские научные школы (теории) государственного управления.
39.	Принцип разделения властей.
40.	Общая характеристика системы государственного управления в РФ.
41.	Государственно-территориальное устройство РФ. Территория как объект управления.
42.	Президент РФ: конституционно-правовой статус, полномочия и роль в системе государственного управления.
43.	Требования к кандидату на замещение должности Президент РФ и порядок его избрания.
44.	Администрация Президента РФ – правой статус, функции, структура и роль в государственном управлении.
45.	 Институт полномочных представителей Президента РФ.
46.	Уполномоченный по правам человека РФ - конституционно-правовой статус, порядок замещения должности и полномочия.
47.	Совет Федерации Федерального Собрания РФ – порядок формирования, правой статус, функции, структура и роль в государственном управлении.
48.	Государственная Дума Федерального Собрания РФ – порядок формирования, правой статус, функции, структура и роль в государственном управлении.
49.	Правовой статус члена Совет Федерации ФС РФ. Депутатский запрос.
50.	Правовой статус депутата Государственной Думы ФС РФ. Депутатский запрос.
51.	 Правительство РФ - полномочия и роль в государственном управлении.
52.	Федеральные органы исполнительной власти, их полномочия и роль в государственном управлении.
53.	Федеральное министерство: статус, функции, структура.
54.	Федеральные агентства: статус, функции, структура, отличительные признаки.
55.	Федеральные службы: статус, функции, структура, отличительные признаки.
56.	Территориальные органы федеральных органов исполнительной власти: статус, функции, структура.
57.	Конституционный Суд РФ - порядок формирования, конституционно-правовой статус, структура, функции.
58.	Суды общей юрисдикции в РФ.
59.	 Верховный Суд РФ - порядок формирования, конституционно-правовой статус, структура, функции.
60.	Система арбитражных судов в РФ.
61.	Высший Арбитражный Суд РФ - порядок формирования, конституционно-правовой статус, структура, функции.
62.	Военные суды в РФ: порядок формирования, правовой статус, структура, функции.
63.	Конституционные и уставные суды субъектов РФ - порядок формирования, правовой статус, функции.
64.	Институт мировых судей в России.
65.	Статус судей в Российской Федерации.
66.	Глава субъекта федерации – требования к кандидату, порядок замещения должности, правовой статус, полномочия.
67.	Законодательные (представительные) органы власти субъектов РФ.
68.	Статус депутата органа законодательной власти субъекта РФ.
69.	Органы исполнительной власти субъектов РФ.
70.	 Основные направления государственной социально-экономической политики РФ.
71.	 Федеральная, региональная и муниципальная бюджетные системы в РФ.
72.	 Понятия «муниципальное управление» и «местное самоуправление».
73.	Теории местного самоуправления.
74.	Российский опыт становления местного самоуправления.
75.	Общая характеристика системы муниципального управления в РФ.
76.	Особенности организации местного самоуправления в городах федерального значения.
77.	Особенности системы управления г. Москвой.
78.	Префектуры административных округов г. Москвы – статус, функции, полномочия.
79.	Управы районов г. Москвы – статус, функции, полномочия.
80.	Заграничные представительства РФ (дипломатические, торговые, культурные и т. д.).
81.	 Прокуратура Российской Федерации: правовой основы деятельности, структура, полномочия.
82.	Следственный комитет РФ: правовые основы деятельности, структура, полномочия.
83.	МВД РФ: правовые основы, структура, полномочия.
84.	 ФСБ России: правовые основы, структура, полномочия.
85.	ФСКН России: правовые основы, структура, полномочия.
86.	 Проблемы государственного, регионального и муниципального управления в РФ.


Хозяйственное право

1.  Понятие, предмет хозяйственного права. Метод  регулирования в отрасли хозяйственного права.
1.  Источники правового регулирования хозяйственной деятельности.
1.  Правовое положение индивидуального предпринимателя.
1.  Понятие, правоспособность и признаки юридического лица.
1.  Основания возникновения юридических лиц.
1.  Основания прекращения деятельности юридических лиц.
1.  Основания и последствия признания лица банкротом (несостоятельным).
1.  Виды юридических лиц. Организационно-правовые формы.
1.  Права и обязанности участников хозяйственных товариществ.
1. Понятие и правовой статус общества с ограниченной ответственностью и с дополнительной ответственностью.
1. Понятие и виды акционерного общества.
1. Понятие и особенности правового статуса государственных и муниципальных унитарных предприятий.
1. Правовое положение производственного и потребительского кооператива.
1. Понятие и правовой статус дочерних и зависимых обществ, филиалов и представительств.
1. Правовой статус субъектов малого предпринимательства.
1. Биржа: понятие и виды. Правовой статус биржи и участников (членов биржи).
1. Правовое положение банков.
1. Особенности создания и деятельности организаций с иностранными инвестициями.
1. Государство и муниципальные образования как хозяйствующие субъекты.
1. Понятие и формы государственного регулирования хозяйственной деятельности.
1. Правовой статус субъекта, занимающего доминирующее положение, на рынке.
1. Формы недобросовестной конкуренции и ответственность за нарушение антимонопольного законодательства.
1. Понятие и виды объектов хозяйственной деятельности.
1.  Деньги, валютные ценности
1.  Ценные бумаги как особые объекты права.
1.  Понятие и особенности правовой охраны объектов интеллектуальной собственности.
1. Понятие и виды сроков. Исковая давность.
28. Понятие и содержание права собственности.
29. Основания приобретения и прекращения права собственности.
30. Право общей собственности (понятие, основания возникновения, виды).
31. Предприятие как объект и субъект права.
32. Право хозяйственного ведения и оперативного управления как разновидность вещного права.
33. Понятие и виды вещных прав.
34. Понятие, виды и условия действительности сделок.
35. Понятие и виды недействительных сделок; последствия признания сделки недействительной.
36. Понятие представительства. Коммерческое представительство.
37. Понятие, основания возникновения и прекращения обязательства.
38. Стороны обязательства. Перемена лиц в обязательстве.
39. Понятие банковской гарантии и поручительства как способов обеспечения обязательства.
40. Залог и его виды.
41. Понятие, виды и основания юридической ответственности хозяйствующих субъектов.
42. Заключение договора в обязательном порядке.
43. Понятие, порядок заключения и расторжения договора.
44. Понятие надлежащего исполнения обязательств.
45. Понятие и виды внедоговорных обязательств.
46. Вещно-правовые способы защиты прав хозяйствующих субъектов.
47.Формы и способы защиты прав и интересов хозяйствующих субъектов.
48. Понятие и виды экономических споров. Подведомственность и подсудность.
49. Органы, рассматривающие экономические споры. Особенности рассмотрения споров с иностранным элементом.
50. Способы обеспечения исполнения обязательств.



общая теория менеджмента
1.	Роль управления в развитии экономики, предпринимательства и бизнеса.
2.	Менеджмент, его сущность и содержание.
3.	Объект и субъект менеджмента, место менеджмента в системе управленческих дисциплин.
4.	Успех и задачи менеджера на современном этапе.
5.	Менеджер организации, его роль и функции.
6.	Эволюция менеджмента,   школа научного управления Ф. Тейлора.
7.	Административная (классическая) школа менеджмента А.Файоля.
8.	Психологические школы менеджмента.
9.	Методологические основы менеджмента, основные подходы в управлении.
10.	Количественный подход в управлении.
11.	Системный подход в управлении.
12.	Иерархический тип организационной структуры управления, основные виды.
13.	Адаптивный тип  организационной структуры управления, основные виды.
14.	Мотивация как функция менеджмента, мотивационный процесс.
15.	Теории содержания мотивации и их использование в практике управления.
16.	Теории процесса мотивации.
17.	Формирование и развитие менеджмента, современные основные модели.
18.	Анализ риска, методы оценки риска.
19.	Методы снижения риска.
20.	Модели принятия решений.
21.	Методы принятия решений.
22.	Социально-психологические методы управления персоналом.
23.	Типы личности и их характеристика.
24.	Принципы менеджмента.
25.	Методы управления.
26.	Организации, характеристики, общие черты.
27.	Миссия и цели организации.
28.	Классификация организаций.
29.	Эффективность организаций, основные критерии.
30.	Организационные структуры управления, основные типы и виды.
31.	Внутренняя среда организации, ее характеристики.
32.	Цикл менеджмента, основные функции, их характеристики.
33.	Административные методы управления кадрами.
34.	Экономические  методы управления персоналом.
35.	Коммуникации в управлении.
36.	Конфликты, причины возникновения, основные типы.
37.	Среда организации, ее характеристики.
38.	Внешняя среда, факторы косвенного воздействия.
39.	Внешняя среда, факторы прямого воздействия.
40.	Характеристика международной среды.
41.	Управленческие решения, их характер, сущность.
42.	Система принятия решения в управлении, основные элементы, признаки влияния на систему.
43.	Объекты и субъекты управленческого решения.
44.	Процесс принятия управленческого решения.
45.	Роль менеджера в принятии управленческого решения.
46.	Влияние риска, определенности, неопределенности на процесс принятия решения.
47.	Концепция управления человеческими ресурсами, специфика человеческих ресурсов.
48.	Задачи и функции управления человеческими ресурсами.
49.	Власть и партнерство в современном менеджменте.
50.	Лидерство и стиль руководства.
51.	Управление конфликтами. 
52.	Деловое общение в менеджменте.
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