ДОГОВОР 
о сотрудничестве по прохождению практики

«27» октября 2018 г.                                                                   г. Челябинск 


ОУ ВО «Южно-Уральский институт управления и экономики» в лице ректора Молодчика А.В., действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Институт», с одной стороны, и _____________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование профильной организации, предприятия, учреждения)
в лице _______________________________________________________________
(Ф.И.О. руководителя)
именуемое (ая) в дальнейшем «Профильная организация», с другой стороны, заключили договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. «Институт» направляет, а «Профильная организация» принимает для прохождения практики на период с 27 октября 2018 г. по 10 ноября 2018 г.
Обучающих________________________________________________________________________________________________________________________________
обучающихся по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика»
группа ЭЗу-201

1. Обязанности Института
В соответствии с настоящим договором Институт обязуется:
1. Организовать практику в соответствии с Положением о практике обучающихся, осваивающих основные образовательные программы высшего образования (программы бакалавриата, программы специалитета, программы магистратуры) и программой практики.
1. Направить обучающихся в структурные подразделения, соответствующие направлению (специальности), по которому они обучаются.
1. Познакомить обучающихся с Положением о практике обучающихся, осваивающих основные образовательные программы высшего образования (программы бакалавриата, программы специалитета, программы магистратуры) и программой практики.
1. Предварительно согласовать рабочий график (план) проведения практики, программу практики с Профильной организацией.
1. Проводить через руководителя практики от Института:
· контроль посещаемости обучающимися мест прохождения практики;
· методическое руководство практикой, оказание консультационной помощи в выполнении заданий по практике.
Руководители практики от Института:
· разрабатывают индивидуальные задания, выполняемые обучающимися в период практики;
· принимают участие в распределении обучающихся по местам практики или перемещении их по видам работ;
· несут ответственность совместно с руководителем практики от Профильной организации за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;
· осуществляют контроль за соблюдением сроков практики и ее содержанием;
· оказывают методическую помощь при выполнении обучающимися индивидуальных заданий и сборе материалов к выпускной квалификационной работе;
· оценивают результаты выполнения программы практики.
1. Проводить воспитательную работу в тесной связи с администрацией Профильной организации по воспитанию трудовой дисциплины и формированию профессиональных качеств обучающихся.

1. Права «Института»
Институт имеет право:
· Посещать обучающихся на местах практики.
· Контролировать обучающихся по вопросу выполнения программы практики.
· Осуществлять контроль за санитарно-гигиеническими условиями труда обучающихся, а также за условиями охраны труда.
· Расторгнуть договор с Профильной организацией в случаях: 
а) Профильная организация во время практики не может обеспечить обучающегося работой в соответствии с направлением (специальностью) для выполнения программы практики;
б) Профильная организация во время практики не может обеспечить обучающихся местами, соответствующими требованиями охраны труда;
в) по вине Профильной организации допускаются простои в работе обучающихся в период прохождения практики.

1. «Профильная организация» обязуется:
3. Ознакомиться с Положением о практике обучающихся, осваивающих основные образовательные программы высшего образования (программы бакалавриата, программы специалитета, программы магистратуры) и программой практики.
3. Согласовывать индивидуальные задания, рабочий график (план) проведения практики, содержание и планируемые результаты практики и предоставить рабочие места для обучающихся.
3. Организовать инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности с проверкой их знаний и навыков в области охраны труда в установленном на данном предприятии порядке.
3. Ознакомить обучающихся с правилами трудового распорядка.
3. Назначить руководителя(ей), наставника(ов) для обучающихся, который будет курировать работу обучающихся, выдавать задания для выполнения программы практики, организовывать работу, обеспечивать безопасные условия прохождения практики обучающимися, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда, оказывать необходимую помощь при выполнении заданий и написании отчетов по практике, в характеристике давать отзывы о работе обучающихся и полученных ими практических навыках, подписывать  дневник по практике.
3. Не превышать продолжительность рабочего времени обучающихся, во время работы их на практике, установленного законодательством о труде для соответствующих категорий работников.

1. Права «Профильной организации»
4. Ставить перед ректором Института вопрос о поощрении или о наложении дисциплинарного взыскания на обучающихся.
4. Вносить предложения по улучшению проведения практики.
4. Расторгнуть договор в случае несоблюдения Институтом обусловленных договором обязательств.

1. Дополнительные условия
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

· Обучающиеся в период практики подчиняются правилам внутреннего распорядка «Профильной организации».
· Возникающие по настоящему договору споры, во время прохождения практики обучающихся, разрешаются путем переговоров между сторонами договора.
 
ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА СТОРОН
	Образовательное учреждение
	«Профильная организация»

	высшего образования «Южно-Уральский институт управления и экономики»
	

	454052, г. Челябинск, ул. Комаровского, 9а
	

	Телефон/факс 7310107, 726-22-05
	



Ректор      			  Молодчик А.В.	       Руководитель____________ (Ф.И.О.) 
                    (подпись)			                                                        (подпись)
м.п.									м.п.

Руководитель практики от Института
Брагина Галина Николаевна
(фамилия, имя, отчество)





СОГЛАСОВАНО: 						УТВЕРЖДЕНО:
«Профильная организация»				Ректор ОУ ВО «Южно-Уральский
(указывается полное наименование организации и         институт управления и экономики»
место её расположения)										
Руководитель____________ (Ф.И.О.)			_________________Молодчик А.В.
«27» октября 2018 г. 					«27» октября 2018 г.
 м.п.                                                                                       м.п.





РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ УЧЕБНОЙ (ПРАКТИКИ ПО ПОЛУЧЕНИЮ ПЕРВИЧНЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ УМЕНИЙ И НАВЫКОВ, В ТОМ ЧИСЛЕ ПЕРВИЧНЫХ УМЕНИЙ И НАВЫКОВ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

	№ п/п
	
Наименование тем, разделов
	Сроки выполнения
	Ответственный 

	1. 
	Знакомство с объектом прохождения практики
	27.10.2018-29.10.2018
	

	2. 
	Мероприятия по сбору, обработке и систематизации фактического и литературного материала
	30.10.2018-01.11.2018
	

	3. 
	Документационное обеспечение деятельности организации
	02.11.2018-06.11.2018
	

	4. 
	Нормативно-правовое регулирование деятельности организации
	07.11.2018-09.11.2018
	

	5. 
	Оформление отчета по практике
	10.11.2018
	







Руководитель практики от Института 		_________/ Брагина Г.Н.

Руководитель практики от Профильной организации (назначен Приказом №____ от ________________ ) 			_________/_______________



	«Профильная организация» 
	Ректору ОУ ВО «Южно-Уральский

	(указывается полное наименование организации, юридический адрес)
	институт управления и экономики» Молодчику А.В.

	
	

	
	



__________________ № ______________




ГАРАНТИЙНОЕ ПИСЬМО
________________________________________________________________________________
(полное наименование Профильной организации)

гарантирует прохождение учебной (практики по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности) обучающемуся на 2 курсе направления подготовки 38.03.01 «Экономика» ОУ ВО «Южно-Уральский институт управления и экономики» ________________________________________________________________________________
				(ФИО обучающегося полностью)
в период с 27 октября 2018 г. по 10 ноября 2018 г.






Должность 					______________________ 		 ФИО
м.п.




 
ОУ ВО «Южно-Уральский институт управления и экономики»










Дневник
УЧЕБНОЙ (ПРАКТИКИ ПО ПОЛУЧЕНИЮ ПЕРВИЧНЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ УМЕНИЙ И НАВЫКОВ, В ТОМ ЧИСЛЕ ПЕРВИЧНЫХ УМЕНИЙ И НАВЫКОВ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)



ФИО обучающегося			           ____________________________________

Подпись руководителя практики от 
Института					____________________________________




















г. Челябинск

Учебная (практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности) 
 
Фамилия_____________________________________________________________
 
Имя и Отчество обучающегося __________________________________________

Курс II   группа ЭЗу-201

Направление подготовки 38.03.01 «Экономика»
Форма обучения заочная
Срок практики с 27 октября 2018 г. по 10 ноября 2018 г.
2018/2019 учебный год

Место прохождения практики (наименование Профильной организации и место её расположения) 
________________________________________________________________________________________________________________________________________

М.П.

Руководитель практики от Института д.э.н., доцент кафедры «Экономика, финансы и бухгалтерский учет» Брагина Галина Николаевна

Руководитель практики от Профильной организации _______________________
                                                                                       			  (должность)
___________________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О.)
___________________________________________________________________________________________________________


Инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности прошел  __________________.
(подпись обучающегося)
С правилами трудового распорядка ознакомлен__________________.
								(подпись обучающегося)

1

10

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ НА УЧЕБНУЮ (ПРАКТИКУ ПО ПОЛУЧЕНИЮ ПЕРВИЧНЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ УМЕНИЙ И НАВЫКОВ, В ТОМ ЧИСЛЕ ПЕРВИЧНЫХ УМЕНИЙ И НАВЫКОВ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)

ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ[footnoteRef:1]  [1:  в соответствии с п. 9.2 рабочей программы практики] 

	№ п/п
	
Наименование тем, разделов
	Сроки выполнения

	1. 
	Знакомство с объектом прохождения практики
	27.10.2018-29.10.2018

	2. 
	Мероприятия по сбору, обработке и систематизации фактического и литературного материала
	30.10.2018-01.11.2018

	3. 
	Документационное обеспечение деятельности организации
	02.11.2018-06.11.2018

	4. 
	Нормативно-правовое регулирование деятельности организации
	07.11.2018-09.11.2018

	5. 
	Оформление отчета по практике
	10.11.2018





Руководитель практики от Института 		_________/ Брагина Г.Н.

Руководитель практики от Профильной организации _________/________________




Дневник обучающегося – практиканта 

	Дата (число, месяц, год)
	
Наименование тем, разделов для формирования компетенций в соответствии с п.9.2 рабочей программы практики
	Оценка за тему
(отлично/хорошо/ удовлетворительно/ неудовлетворительно)
	Подпись руководителя практики от Профильной организации

	27.10.2018
	Знакомство с объектом прохождения практики
	
	

	29.10.2018
	Знакомство с объектом прохождения практики
	
	

	30.10.2018
	Мероприятия по сбору, обработке и систематизации фактического и литературного материала
	
	

	31.10.2018
	Мероприятия по сбору, обработке и систематизации фактического и литературного материала
	
	

	01.11.2018
	Мероприятия по сбору, обработке и систематизации фактического и литературного материала
	
	

	02.11.2018
	Документационное обеспечение деятельности организации
	
	

	03.11.2018
	Документационное обеспечение деятельности организации
	
	

	06.11.2018
	Документационное обеспечение деятельности организации
	
	

	07.11.2018
	Нормативно-правовое регулирование деятельности организации
	
	

	08.11.2018
	Нормативно-правовое регулирование деятельности организации
	
	

	09.11.2018
	Нормативно-правовое регулирование деятельности организации
	
	

	10.11.2018
	Оформление отчета по практике
	
	









ХАРАКТЕРИСТИКА
 руководителя практики 
от профильной организации
на обучающегося в период прохождения практики
 Данная характеристика составлена на обучающегося ОУ ВО «Южно-Уральский институт управления и экономики»
 _________________________________________________________________
(Ф.И.О.)

группа ЭЗу-201 направление подготовки 38.03.01 «Экономика»
Обучающийся проходил учебную (практику по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности) практику в _____________________________________________________________________
(наименование организации и ее местонахождение (в соответствии с Уставом организации))

с 27 октября 2018 г. по 10 ноября 2018 г.
в должности _________________________________________________________.
                                                                                 
Качество выполнения должностных обязанностей _________________________
                                                                                      (отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно)

Квалификационная характеристика обучающегося-практиканта 
	Показатели
	Пороговый
	Базовый
	Продвинутый

	Уровень сформированности общекультурных компетенций
	
	
	

	Уровень сформированности общепрофессиональных компетенций
	
	
	

	Уровень сформированности профессиональных компетенций
	
	
	

	Уровень удовлетворенности выполнения должностных обязанностей
	
	
	

	Уровень соблюдения внутренней дисциплины
	
	
	

	Уровень соблюдения производственной дисциплины 
	
	
	



Оценка за практику руководителя от Профильной организации (отлично/хорошо/удовлетворительно/неудовлетворительно) _______________________
Руководитель практики от Профильной организации _________ /_____________
                                                                                                                                                   ФИО                           Подпись              МП


«10» ноября 2018 г.

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ
На обучающегося____________________________________________________
(Ф.И.О.)

группа ЭЗу-201
направление подготовки 38.03.01 «Экономика»
В результате прохождения учебной (практики по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности) освоил компетенции:

	Код и наименование компетенции
	Уровень освоения компетенции
(пороговый, базовый, продвинутый)
	Критерии оценивания компетенции (неуд./уд./ хор./ отл.)

	способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности (ОК-3)
	пороговый
	

	
	базовый
	

	
	продвинутый
	

	способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах деятельности (ОК-6)
	пороговый
	

	
	базовый
	

	
	продвинутый
	

	способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения профессиональных задач (ОПК-2)
	пороговый
	

	
	базовый
	

	
	продвинутый
	

	способностью собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1)
	пороговый
	

	
	базовый
	

	
	продвинутый
	

	Итоговая оценка
	




Руководитель практики от Института         _________________ / Брагина Г.Н.
                                                                                                                                                                                       Подпись                          ФИО
[bookmark: _GoBack]

ОУ ВО «Южно-Уральский институт управления и экономики»





ОТЧЁТ
по учебной (практике по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности) 

обучающегося группы ЭЗу-201 
____________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
Направление подготовки 38.03.01 «Экономика»
Место прохождения практики___________________________________________ 
                                                			       




Руководитель практики от Института д.э.н., доцент кафедры «Экономика, финансы и бухгалтерский учет» Брагина Галина Николаевна

Отметка о допуске к защите____________________________________________ 
                                                			_________________________________       
                                                   			          (подпись руководителя практики от Института)    
Оценка за портфолио _________________________

Оценка за  практику по результатам защиты отчёта________________________ 

Итоговая оценка __________________________

                                                                               	 ___________________________   
                                                                                      	 (подпись руководителя практики от Института)  
                                                                                 	






Челябинск, 2018
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